
 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

1. AMAÇ 

1.1. Fikret Petrol Ürünleri Paz. San. ve Tic. A.Ş. için çalışanların, iş ortaklarının ve 
ziyaretçilerin sağlığı ve güvenliği en öncelikli değerdir. 

1.2. Bu Politika; tüm faaliyetlerde “önce insan, önce güvenlik” anlayışıyla hareket 
edilmesini ve güvenli çalışma ortamının sürdürülebilir kılınmasını amaçlar. 

2. KAPSAM 

2.1. Politika; şirketin tüm faaliyet alanlarını, işyerlerini, çalışanlarını, taşeronlarını, 
ziyaretçilerini ve şirket adına görev yapan tüm tarafları kapsar. 

3. TEMEL İLKELER 

3.1. Önceliğimiz İnsan: İş hedeflerinden önce çalışanların sağlığı ve güvenliği gelir. 

3.2. Mevzuata Tam Uyum: İSG konusunda ulusal mevzuat ve uluslararası 
standartlara eksiksiz uyulur. 

3.3. Önleme Kültürü: İş kazaları ve meslek hastalıklarının önlenmesi için riskler 
düzenli olarak analiz edilip bertaraf edilir. 

3.4. Katılımcı Yaklaşım: Çalışanların görüş ve önerileri, İSG uygulamalarının 
geliştirilmesinde temel alınır. 

3.5. Sürekli Gelişim: İSG uygulamaları ve performansı düzenli olarak gözden 
geçirilir, ölçülebilir hedeflerle sürekli iyileştirilir. 

3.6. Eğitim ve Bilinçlendirme: Çalışanların güvenli davranış alışkanlıkları 
kazanması için düzenli eğitim ve tatbikat yapılır. 

3.7. Sağlıklı Çalışma Ortamı: Fiziksel koşullar yanında çalışanların psikososyal 
refahı da gözetilir. 

3.8. Acil Durum Hazırlığı: Olası acil durumlarda hızlı ve organize müdahale için 
tatbikatlar yapılır, planlar güncel tutulur. 

4. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

4.1. Tüm işyerlerinde potansiyel tehlikeler belirlenir; risk seviyelerine uygun 
önlemler alınır. 

4.2. Yasal değişiklikler düzenli izlenir ve gerekli güncellemeler yapılır. 

4.3. İSG performansı, denetimler ve ölçümlerle takip edilerek raporlanır. 
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4.4. Sistematik yöntemlerle sürekli iyileştirme sağlanır ve belirlenen hedeflere 
ulaşmak için gerekli kaynaklar sağlanır. 

5. SORUMLULUKLARIMIZ 

5.1. Yönetim Kurulu: İSG’yi stratejik öncelik olarak gözetir ve gerekli kararları alır. 

5.2. Üst Yönetim: Gerekli kaynakları temin eder, politikanın uygulanmasını sağlar. 

5.3. İSG Komitesi: Risk değerlendirmeleri, denetimler, eğitim ve iyileştirme 
çalışmalarını yürütür. 

5.4. Çalışanlar: İSG kurallarına uyar, kişisel koruyucu ekipmanlarını kullanır ve 
gördükleri riskleri yönetime bildirir. 

6. YÜRÜRLÜK 

6.1. Bu Politika, Yönetim Kurulu’nun 06.02.2026 tarihli 2026/2 sayılı kararıyla 
yürürlüğe girer. 

6.2. Düzenli aralıklarla gözden geçirilir, gelişen koşullara göre güncellenir ve 
kamuoyuna açıklanır. 

 


