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AMAC

1.1.

Bu Politika; Fikret Petrol Uriinleri Paz. San. ve Tic. A.S.’nin siirdiiriilebilir
biliylimesini ve paydaslarina kars: yiikiimliiliikklerini giivence altina almak igin
risklerin dogru tanimlanmasi, 6l¢iilmesi, izlenmesi ve yonetilmesini saglamay1
amaclar.

KAPSAM

2.1.

Politika; finansal, operasyonel, stratejik, hukuki, cevresel, teknolojik ve itibari
riskler dahil olmak tizere tiim risk tiirlerini kapsar.

2.2. Sirketin tiim c¢alisanlari, i ortaklar1 ve bagl istirakleri bu politika
kapsamindadir.

ILKELERIMiZ

3.1.  Proaktif Yaklasim: Riskler ortaya ¢ikmadan once belirlenir ve dnleyici tedbirler
alinir.

3.2. Biitiinsellik: Risk yonetimi, sirket genelinde tiim siireclere entegre sekilde
yiiriitiilir.

3.3.  Seffaflik: Risklerle ilgili bilgiler, paydaslarla dogru, acik ve zamaninda
paylasilir.

3.4. Uyumluluk: Ulusal mevzuat, SPK diizenlemeleri ve uluslararasi en iyi
uygulamalara tam uyum gozetilir.

3.5.  Sorumluluk: Risk yonetimi tiim ¢alisanlarin ortak sorumlulugudur; herkes kendi
gorev alanindaki riskleri gozetir.

3.6.  Siirekli lyilestirme: Risk ydnetimi sistemi diizenli araliklarla gdzden gegirilir ve
degisen kosullara gore gelistirilir.

RiSK TURLERI

4.1.  Stratejik Riskler: Sirketin vizyon, hedef ve is planlarini etkileyebilecek unsurlar.

4.2. Finansal Riskler: Doviz, faiz, likidite, kredi riski ve benzeri finansal
dalgalanmalar.

4.3.  Operasyonel Riskler: Is siirecleri, insan kaynagi, bilgi sistemleri ve tedarik

zincirindeki aksakliklar.




4.4.

Yasal ve Diizenleyici Riskler: Mevzuata uyumsuzluk ve buna bagli yaptirimlar.

4.5. Itibar Riskleri: Marka degeri, paydas giiveni ve kamuoyu algisimi olumsuz
etkileyebilecek durumlar.

4.6.  Cevresel ve Sosyal Riskler: Siirdiiriilebilirlik, ¢evre, is sagligi ve giivenligi ile
ilgili riskler.

YONETIM YAKLASIMI

5.1. Yonetim Kurulu: Risklerin izlenmesi, raporlanmasi ve Onleyici/azaltici
tedbirlerin hayata gecirilmesini gozetir.

5.2.  Ust Yonetim: Risklerin giinliik is siireclerinde etkin bicimde y®dnetilmesini
saglar.

5.3.  I¢ Denetim: Risk y&netimi sisteminin etkinligini diizenli olarak denetler.

5.4. Calisanlar: Gordiikleri riskleri yonetime bildirir ve alinan énlemlere uyar.

TAAHHUTLER
Sirket igsbu politika kapsaminda;

6.1.  Risklerin stratejik hedeflere ulasmay1 engellemesine izin vermemeyi,

6.2.  Belirlenen risklere kars1 etkili kontrol ve izleme mekanizmalar1 kurmayn,

6.3. Tiim calisanlarin risk farkindaligini artirmay,

6.4.  Risk yonetimini kurum kiiltiirinlin ayrilmaz bir pargasi haline getirmeyi, taahhiit
eder.

YURURLUK

7.1.  Bu Politika, Yonetim Kurulu'nun 06.02.2026 tarihli ve 2026/2 sayili karariyla
yurtrlige girer.

7.2.  Degisen kosullar dogrultusunda diizenli araliklarla gozden gegirilir, glincellenir

ve kamuya agiklanir.



